FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM

VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI
Nome ZAMPARESE PIETRO, MARIO
Indirizzo RESIDENZ A : GRS e s .
Telefono I R
E-mail - 3 »
Contatti Web, social W
CF.

Data di nascita

27/05/1978 - 71013 - SAN GIOVANNI ROTONDO (FG) - Nazionalita: Italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

-

aAh

CONTRATTI DI LAVORO SUBORDINATO T.D. DOCENZA - SCUOLE SECONDARIE il GRADO SETTORE PUBBLICO

Anno Scolastico Istitato Scolastico Date QOre sett.na CLASSE Giorni
COIS00700E
P COMG Dl 01/09/2023-30/06/2024 - 307 18 sggz‘:lggfﬁ)nﬁgs ;&Miﬁ
CARCANO SETIFICIQ - 2 g
CORCO10008
22?2’%‘33 COMO Dal 12/09/2022-31/08/2023 : 355 13 segmgnrjg o 315151\«1}351,_
IPSSCTS PESSINA - 6sc i grarm
CORCO10008
zgéé'é‘gz APPIANO G, - COMO Dal 06/09/2021-31/08/2022 : 360 18 SF’;TE(?}?% il'?,?‘s 31;6“'.35;'.
IPSSCTS PESSINA - 5a ruiin Hoal gor
CORCDI0008
zggg(z;gl coMO Dal 1 1/09/2020-31/08/202F : 355 18 S?gcmggg .il?"ss 31516“@3['.
IPSSCTS PESSINA — 4sc ‘“ glom
CORCO10008 A6 g5 AOTD
zgg‘é‘g” APPIANO G. - COMO Dal 18/09/2015- 30/06/2020: 289 18 Giuridico Economiche ;QTWSI,.
IPSSCTS PESSINA «3a “Sorutini — Maturitd” glorm
CORCO10008 _ Ad6 gig AOIO
rRse e (Diommememens |, (o 0EA0 | e
IPSSCTS PESSINA -2a | : “Serutini fnali” > o
CORCOT0008
e COMO Dal 02/10/2017-31/08/2018 - 334 13 e o JpEsL
IPSSCTS PESSINA - Lsc ' &
COIS004003
22;2‘(2}27 ERBA - LONGONE COMO Del 10/10/2016-30/06/2017 . 264 18 Sggmgﬁg “:]??2 K
ROMAGNOSI ST gom:
COTFO1000T Ad6 gia AD1S 7MESI
. COMO Dal 14:12/2015-30/06/2016: 200 18 Guridica Economiche ST)e
015-2016 MAGISTRI CUMACINI “Scrutini finali” gom
2L COIS009006
COMO Dal 20/09/2015-09/12/2015 - 72 18 G:'un';% = i°1?ch Oif,é"[E_SL
RIPAMONTI - 2 volEeRpmcile grorm
20142015 COL0I90G 01/09/2013 g | Ath gid ADLY 3 MESI,
241 GG S Dal 03/11/2014-30/06/2015 - 740 18 Giuridico Economiche 21 giomi
D VINCI RIPAMONTI - “Scrutini finali” gomi
COIS00160G %a]ogség?fom 2! H6/05R2000 £ A4S gid ADT9 3 MES],
MEMAGGIO COMO 09106;20] : l’; 13 Gundico Economiche 028 giomi
i Dal 16/05/20 14 al D8/06/2614 : 24 S AR
e SULEY Ad6 gis A019 2 MES;
CANTU® COMO Dal 19:03/2014 al 13/04:2014:26 18 o MBS
SANT,ELIA UNnalco Econemicas gloml
COIS00700E 2 MES!
COMO Dal 18/03/2014 al 08/04/2014:22 05 SOSTEGNO ADG2 =St
CARCANO SETIFICIO gom:
COIS80100G Dal 17/06/2013 al 26/06/2013:10
2012-2013 Dal 10/06/2013 al 10:06/2013:01 SCSTEGNO AD02 2 MESL
050 GG MENA%GI‘?A;%RS;IEZIZA e Dal 27105/2013 a 09/06:2013 14 8 “Scrutini”-"Esami” 056 gromi
) Dal 02,05/2013 al 26/05/2013 25
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CONTRATTI A PROGETTO DOCENZA E AMMINISTRAZIONE — SETTORE PUBBLICO
Anno Scolas./Acead. Istituto Date Ore MANSIONE Giorni
2011-2012 UNIVERSITA DEL MOLISE Dal 1605/ 201 L &l 06/03/2012 400h totadi INSEG?SFTEEF St L ANNO
SCUOLA ALLIEVI AGENTI DELLA :
POLIZIA DI STATO Dal 20/10/2008 al 1%/10,2009 54h totali N?ggiiﬁc R Ss‘;ﬁgl
2008-2009 CAMPOBASSO 173° CORSO ' !
UNIVERSITA BARI . ) DIDATTICA
METODOLOGLA CHIRURGICA Dal 2%:08,2008 al 25/08;2009 Qccasionale ELEARNING 1 ANNO
FONDAZIONE G.PAOLOIIL STAGE FIXO —
2007-2008 CAMPOBASSO Dal 03/12/2007 2 04,08/ 2008 36k settum, UFFICIO Supi .
GIA UNIV. CATTOLICA Assistente amm .vo £
FOIS047000 STAGE 2N
2006-2007 CERIGNOLA FG Da Giugno 2007 ad Agosta 2007 Shal giomo UFFICIO =
LICEO ZINGARELLI 2 PERSONALE o
FGIS04700D DOCENIE o
1999-2000 CERIGNOLA FG Dal 0%/03/2000 al 27/05/2000 20h totali INFORMATIC A i
LICEQ ZINGARELLI 1 POF go
UNIVERSITA DEL MOLISE ) CULTORE DELLA .
Dt 2006/07 al 2012/13 AR Dal 2006 al 2613 Corsi 36h N CoERIA USTC A.A. indicati
{UNIVERSITA DEL MOLISE ] CULTORE DELLA .
Dal 2013/14 al 2015/16 CAMPOBASSOTSERNIA Dal 2013 al 2016 Corsi 36h MATERIA M.STO/04 AA. indicati

ALTRE ATTIVITA DI FORMAZIONE E RICERCA

- Referente Ei-Point Universitas Mercazorum EPD061 e Unipegaso (fino a dicembre 2018) c/o Associazione Promozione Sociale WHY FAI? con sede in via
Bovio 17 CERIGNOLA (FG), dal 2016

. RELATORE “Mediazione e strumenti ADR, nuove opportunitd per la ginstizia ¢ Pavvecatura” — Intervento sui tema: L’Avvocato: protagonista del
nuovo procedimento di mediazione; con Ordine degli Avvocati di Larino e INMEDIAR n, 223 MINISTERQO DELLA GIUSTIZIA, Larino (Cb) - 28/02/2014

- Responsabile recension hetp://equantestorie. wordpress.com; periodico storia, cultura, attualita diretto da Prof. G. Pardini —~ Universita del Molise, 2014

- Docente di DIRITTO DEL LAVORO (35 H) ed ECONOMEA DEL LAVORO (30 H) per MANPOWER ITALTA al CORSO DI ALTA FORMAZIONE in
“ESPERTO DEL MERCATO DEL LAVORO”, I edizicne {per disoccupati ed inoccupati laureati in Giurisprudenza, Economia, Scienze politiche,
Sociologia.). FSE Basilicata 2007/2013; Miur; Regione Basilicata, Manpower ltalia c/o Ireforr (Tstituto Regionale Formazione e Ricerca) - Potenza, 2014

- Docente corso professionale Addetto alla gestione di magazzino ¢/o ASEC FORMAZIONE "CONFESERCENTI PROVINCIALE CAMPOBASSQ" - Via IV
Novembre, 28 - 86100 Campobasso Tel. 0874/412209 per Openjobmetis 8.p.A. Oggetto defle docenze: fondamenti della logistica e legislazione e aspetti di
carattere organizzativo-gestionale, il ruclo della logistica nell'organizzazione aziendale, lz struttura del magazzine ¢ l'utilizzo delie atirezzature da tavoro, 2014

- RELATORE “RSU-RSA che fare” svoltosi a CAMPOBASSO , Argomenio dell'incontro: “CCNL, CCNI ¢ RSU-RSA Senola” per ULL - Irase nazionale —
Istituto Ricerca Accademica Sociale ed Educativa, Ente Qualificato dal MIUR. per la Formazione del Personale della Scuola - 24/04/2012

- ORGANIZZATORE Convegno “Impresa e sicurezza sul lavoro dope la sentenza Thyssen” — Campobasso “Convitte Pagano” con Dipartimento 3.¢.Ges -
Universita del Molise, Csddl, Asrem Molise, Regione Molise, Universita di Bari, Universita Telematica Pegaso, Ordine Avvocati Campobasso 06/10/2011

- Referente Molise, comitato di redazioe di “Centro Studi Diritto dei Lavori”, Prof. Avv. Gaetano VENETO - Universita degli Studi di Bari dal 2011

- Esaminatore Patente Europea Eipass Centro di Formazione Nissoline Corsi - Piazza Vittorio Emanuele 20 ~ 86 100 Campobasso , 2009

- Delega indeterminata Unione Consumatori “NOICONSUT” - Sede Molise - Associazione Tutela Consumatori ¢ Utenti -Martina Franca (Ta) anno 2009

- Formatore Sicurezza sul lavoro aspetti giuridici per e mentor progetti formativi per Formatemps da Hr Value, Talentform, per APN Manpower, Randsiad,
OpenjobMetis (Puglia.,Mo]ise,Basilicata,Campania,Lazio,Lombardia, Piemonte), — Principali strutture di servizio: UNILEVER MANIFACTURING Pozzilli
{Is);, STDAM Srl Acqua LETE Pratella (CE); CGIL MOLISE: Campobasso, Termoli, Isernia, Venafro, Agnone; - COMUNE DI VINCHIATURO (Ch),
COMUNE DI SCAPOLI (Is), PASTIFICIO COLAVITA Ripalimosani (CB), EURONICS ViDEOQ SOUND FOGGIA, - 1LS. “MATTIOLI” LICEO
SCIENTIFICO San Salvo (Ch), ZUCCHERIFICIO DEI. MOLISE Termoli, COOP ESTENSE Foggia, HOTEL SAN GIORGIO Campobasso, dal 2009/2019
- Altivita di gestione ¢ coordinamento rubrica giuridica “L’angelo deli’Esperto” “IL SANNIO” quotidiane V le Principe di Napoli, 45 (BN), 2007-2013

- Responsabile Gruppo Lavoro Rassegna stampa Molise,: a cura di Prof M N Bettini, Ordinario Diritto del Lavero,Umversita del Molise CISL Molise, 2002
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ABILITAZIONI — SPECIALIZZAZIONI - IDONEITA

e e e e e ——

A.S.2020-2021 - §5/06/2023 Tta sostegno VII ciclo 2022 - Percorso di formazione per il conseguimenito della "Specializzazione per le attivita sostegno
didattico alunni con disabilita" (D.M. n. 333 del 31 marzo 2022 - Universita degli Stdi di Cassing, Lazio Meridionale — voto; 29/30

Abilitazione all'esercizio della professione forense di Avvocato - Corte Appello di Campobasso - Sessione 2020 IL 30/09/2021 - votazione 129/210

Accesso alle classi di insegnamento Classe di concorse Ad6 gia A019 Discipline Giuridiche/Economiche, Classe concorso A013 Filosofia ¢ Scienze Umane
gid A036 "Filosofia, psicologia, scienze dell'educazione” e ADSS (2013)

Formatore/Mediatore INMEDIAR “Istituto Nazionale per la Mediazione e UArbitrato” 1. 223 REGISTRO MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - Ente di
Formazione INFCON dall’| 1/06/2015 su mediazzone civile e commerciale, abilitazione ministeriale anno 2015 & mediatore civile e commerciale in qualita di
responsabile Molise dal 2011 (corso 52 ore [PSOA Novembre/Dicembre 2010) e regoiari aggiornamenti biennali

Idoreita per sostenere esame di Stato per Consulente del lavoro per compita pratica, 2615

Idoneita concorso dottorato di ricerca XXIX CICLO Universita del Molise, 2014

Idoneitd concorso/corso Buste Paga/Contributi , Regione Molise, Mimistero del Lavoro, Confcommercio, U E., 2014

Idoneita Carso Professionale di perfezionamento per Assistente di Studio Notarile da Notaic.org Formazione — Infosharing 8.a.5. - Notaio Domenico Antenio
Morelli — Notaio Giovanni Morelli— Notaio Antonio Testa, Gruppo sis Roma. -- 105 ore, ottobre 2009 ¢ assistente notarile ¢/o Notaio Pio Seraschi, 2011

LAVORO SETTORE PRIVATO

-Adecco Ttalia S.P.A per 3g spa — Via San Lorenzo — 86100 Campobasse Customer care Carte di Credito COMPASS-POSTE Italiane - Operatore Call Center
Inbound e outbound e back office - Software utilizzati = AS400 — CRM Livello 02 Impiegato d'ordine operaio specializzato -Contratto « termine di
somministrazions 2013

-INA ASSITALIA Assicurazioni Agenzia Generale - Corso F. Bucci, 46 - 86100 CAMPOBASSCO Contratto annuale settore commerciale. attuale
collaborazione occasionale altre agenzie locali, 2006/2007
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLI ACCADEMIC]

s Date
A A 2021-2022
05/06/2023 - voto. 29/30

Tfa sostegno VT cicle 2022 - Percorso di formazione per il conseguimento della " Specializzazione per
le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita”
(D.M. n. 333 del 31 marzo 2022) - Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale

= Date

AA 2017/2018 -2019/2020

Da Settembre 2017 a Giugno 2021
Discussione: 03/06/21
Equipoitenza: 4 aprile 2023 Unimol
Votazione: 90/100

Corso di Dottorate di Ricerca ordinario triennale “Ph.D.” in

nSeienze Economiche e Politiche” Indirizzo: Teorin Polifica c/o Istitute Universitario Sophia (IUS)
SANTA SEDE, Via San Vito, 28 - Loppiano - 50064 - Incisa in Val d'Arne (FIT)

TESY in Simboli e valori della guerra negli scritti det soldati molisan: in Africa (*40,'45). Relatore: Prof.
Marco Luppi, Correlatori: Proff. Giuseppe Pardini, Alberto Lo Presti

Con D.R. n. 454 del 4 aprile 2023 & stata disposta equipolienza con i titolo di Dottore di ricerca in
“Diritto ed Economia” Universita degli Studi del Molise.

« Date
AA 2012/2013 - 25/10/2013
da A.A09/10 Sospesa/Ripresa AA. [1/12

1. Laurea Magistrale LM-62 DM 270/04, Scienze Politiche e di GFoverno Universita Mollse;

Sede [sernia, Facolta Economia gia Dipartimento di Economia, Gestione, Societa e Istituzion voto ;1067110
Tesi in Diritto del Lavoro dal titole: “Il Diritto al Lavoro dal 1861 ad oggi”. Relatore: Prof. Nicola De
Marinis, Correlatore: Prof. Giuseppe Pardini “Storia Contemporanea”. Pizno integralo per ascesso Al8
Filosofia e Scienze umane {EX A36 Filosofia, psicologia ¢ scienze dell’educazione) con Master Mnemosine

= Date
A A, 2007/2008 -23/10/2008
(da A.A. 05/06)

2. Laurea (I Liv. L-19 DM 509/1999) in Secienze dell’Amministrazione - Universitd del Molise, Sede
Campobasso — Facoltd di Giurisprudenza gid Dipartimento giuridico - voto: 94/110, Tesi in Sociologia
Generale:Prospettive di Sviluppo della Politica per la Formazione in Europa, Prof.ssa B.M Farina

» Date
A.A. 200472003 - 36/03/2006
{da A.A, 57/98)

3. Lauren in Gurisprudenza - Quadriennale - “Nuovo Ordinamento”  Ante Riforma - Universita del
Molise - Sede Campobasso, Facoltd di Giurisprudenza - Indirizzo Unico Statutario - 88/110 - Tesi in Diritto
del Lavoro e Dyiritto Sindacale, Prof ssa MN, Bettini, Correlatore Prof. F. Castiglione: 1L CCNL Il piano di
Studi comprende gli esami dii ECONOMIA POLITICA, ECONOMIA AZIENDALE, STATISTICA
ECONOMICA, POLITICA ECONOMICA per accesso A46 gid AQ19 Discipline Giuridiche/Economiche

A A 2019/2020 - 26.06.2020 (gwsto nulla osta) da gennaio 2020

1. Master universitario I Liv annuale IT Sessione in Filosofia ¢ Scienze umane di 1500 ore ¢ 60 CFU Universitd per Stranieri "Dante Alighier” Reggio di
Calabria c/o Ass. Mnemosine, Accesso Classe concorso AQ18 Filosofia e Scienze Umane giz A036 "Filosofia, psicologia e scienze dell'educazione”, P.zza
Firenze n. 14 -20154 Milano - Corsi Singoli strutturati in Master Annuali dilliv: 108/110

AA. 201572016 (dal 0972015 a 05/2016) Diplomato con 110/110 {1 30/05/16
2. Master universitario I Liv in Didattiche e Strumenti Innovativi per il Sostegno dei Bisogni Educativi Speciali (BES) 1500 k, 60 crediti - UNIC USANG -
Universita degli studi Niccoly Cusano — Discussione: Bologna TESI: Inclusione e multimedialits - 110/110 il 30/05/16

A A 201072011 - 11-04-2011 {proclamazione: 30/04/2011) Diplomato con Pieno Merito

3. Master nniversitavie I Liv in Prevenzione ¢ Gestiene Multidisciplinare del mobbing 1500 h, 60 credifi - Universita degli Studi di Bari “A. Moro” -
Facolts di Medicina e Chirurgia ¢ Facoltd di Giurisprudenza, Dipartimento Formazione Post Laurea,Esami di Stato Professionall. - TESL MOBBING:
TUTELE E PREVENZIONE - Direttore. Chiar.mo Prof. GAETANO VENETO - Ordinarie di Diritto del Lavoro Facoltd di Giurisprudenza - Condirettore:
Chiar.mo Prof. SERGIO SCHONAUER - Ordinario di Gingcclogia e Ostetricia

A A.2009/2010 - 24/06/2010
4. Master universitarie I Liv. io: "Esperto comunicazione didatica multimediale E-learning” 1500 b, 60 credifi - Universitd degli Studi LUM JEAN

MONNET: (Universiti Mediterranea) cio LUM MANAGEMENT Gioia del Colle (BA), TESL: COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE NEI PROCESSI
FORMATIVI E DI DIDATTICA GENERALE

A.A. 20082009 - 28/04/2000
5. Master universitario I Liv. in: “Esperto di metodologie didattiche on-fine ed E-learning” 1508 k, 60 credifi - Universita LUM JEAN MONNET

{Universiti Mediterranea) Casamassima (BA) 8.8. 100 Km 18. TESI. LE NUOVE TECNOLOGIE PER L' APPRENDIMENTO

AA 202172022 - 20 maggio 2022
6. Corso Universitario di Perfegionamenta - INSEGNARE CON LA METODOLOGIA CLIL, Percorse formativo unifermato af DM n.249/2010 - 1500 ore
- 60 CFU , 1TUM Academy School - Istituto Universitario della Mediazione - SCUOLA SUPERIORE MEDIATORI LINGUISTICI NAPOLI - Riconosciuto

decreto MIUR del 21/01/2009

Da11/2011 a 1/03/2012,4 mesi 160 h
a. Certificato Tutor Corso di perfezionamento "Scienze delle investigazioni Private” 2011 FEDERPOL (Federazione Italiana [stituti Investigazioni ,

Informazioni, Sicurezza) c/o {/nimol

14/01/10-19/05/i0 AA09/10
b. Corso gn-line Diritto Spugnolo Omologazione Laurea Diritto- Universitd Uned Madrid

05/05/2018
c. Percorse formutive 24 CFU FIT— D.M. 616 del 10 agosto 2017 — articolo 5 del D.L 5%17, E-Campus C/0 Polp Istituto Scolastico Cesare Brescia - Via

Sacra n.36 — 80045 Pompei (Na)

A A 2019/2020 - 03 luglio 2020
d. Corso 20k Ass. Mnemosine ACCREDITATO MIUR , “Societa ed Emigrazione” Milano

AA. 2022/2023 — 24 oftebre 2023
e. Corso Singolo 75h in Istituzione di Diritto Pubblico (1US/89) — 3 CFU - Isiituto Universitario e Jformativo ministeriale ICOTEA accreditato al MIUR ai
senst della Direttrva 170,16 Codice Esercente ZAIXT - vota: 2930 ]
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FORMAZIONE SCOLASTICA

*Dare AS. 1998/1999 (da A.S. 97/98 Post-Diploma specialistico in “Tecniche Protezione Civile”, 495h “Catastrafi idrogeologiche / sismiche™
Liceo Scientifico “A. Einstein” Cerignola (FG) Unione Europea, M.iur , Regione Puglia, Universita Bari
* Date A.8.96/1997 (da A.S. 92/93) Maturiti Classica (voto: 44/60 — 73/100) Liceo Classico “N Zingarelli”, Cerignola
* Date A.8.91/1992 (da A.S. 89/90) Licenza Medin (voto. Distinto) — Scuola Media Statale “Padre Pio” Rione Fornaci snc Cerignola
INFORMATICA

1671072023 PEKIT EXPERT Certificazione Int.le Alfabetizzazione Digitale conforme e-Competence Framework (e-cf), DigComp 2.2.
10/03/2021 PEKIT EXPERT (PEKIT Project) - - Fondazione Onlus Sviluppo Enropa - Competenze Digitali (ITC)

10/02/2021 Attesteto di addestramento professionale in Dattilografia - Skill 200 Ore Rilasciato da Comune di Sperone {AV) e [CONEA

14/06/2014 Cerso suil'utilizzo didattico della LIM - Lavagna Interattiva Multimediale - 300 ore cio ASNOR

20/11/2008 Attestato Esaminatore Eipass — (Attestato di addestramento professionale Informatico)

09/1 1/200! Potente enropen del computer E,C.D.L/A.L.CA., Test Center FG05 Istituio Tecaico per Geometri “E.Masi” - Fopgia

LINGUE

- INGLESE C2 - Certificate Proficiency in English CPE - C2 Ente Certificatore British INSTITUTE Milano . MIUR D.M. 20-03-87

ESOL CERTIFICATE — English for Speakers of Other Languages C2 Mastery English Skills {(M.E.S. 2) Final Result: 82/100, Gennaio 2019
- INGLESE B2 - LCCI Infernational Qualification - Ministero deli’Istruzione Dir. 90/2003 Pearson LCCI Level | Certificate in ESOL International
(CEFR B2) Accreditation No. 601/5625/9,COMMON EUROPEAN FRAMEWORK PEARSON EDIVLCCI Int. Qualifications Equivalence Scale: 18/04/15

CORSI SCOLASTICI

- Corso Sicurezza Generale (4h) specifica (8h) in ambito scolastico ex dlgs §1/2008 C/o LLS. Ripamonti-Da Vinci Como - aprile/maggio 2013
(Corso Sicurezza Aggiornamento (8h): /o LP.8 S.C T.S G. PESSINA, Via Milazo 182, 22100 Como ~ febbraio 2020)
- Corso d1 Fermaztone per Docenti di Sostegno privi dei titolo di specializzazione - Febbraio 2017
- Rasorsa Cittadini Coop. Sociale - con LP.5.5.C.T.5. G. PESSINA, Como - Inconmare la mediazione nella gestione der conflitt: — aprile 2019
- Corso sicurezza COVID-19 - ¢/o IP.5.5.CT 5. G. PESSINA, Via Milanc 182, 22100 Como — giugno 2620
- Studic AG.I.COM. Sx.l. - Studio Tecnico Legale Corbeliini conI.P.5.5.C.T.5. G. PESSINA, Como |
-ATTESTATO FREQUENZA / IDONEITA' | PRIVACY PER DOCENT! E COLLABORATORI — giugne 2019
-ATTESTATO FORMAZIONE PROTOCOLLO ANTI COVID DOCENTI 20-2 - febbraio 2021
- CeDisMa - Centro Studi ¢ Ricerche sulla disabilita ¢ marginalith - Universita Cattolica de! Sacro Cuore - Formazione del persomale docente ai fini ]
dell'inclusione degli alunni con disabilita (progetto L. Da Vinei Ripamonti Como) - Corso abbligatorio Miur decreto N. 188/21, 25 ore di formazione sul
sostegno per tufti i docenti, sia precari che di ruolo — maggio 2022 |
- Corso OrientaMent per ruolo di docenu tutor dell*orientamento e di docenti orientatori, 20 ore, Indire— 27 Qttobre 2023 |

i PUBBLICAZIONI NON SCIENTIFICHE A _l
https://equantestorie. wordpress.com/2014/01/30/103/ - E quante Storie - Periodico Storia, Cultura, attualiti {on line) |
m coilaborazione con Universita del Motise - Corsi di Lawrea in S¢ienze della politica — Direttore: Prof Giuseppe Pardini --e-se-e—-—mmm- SETTORE: M-STO/04 |

Mansicne: Responsabile dell’ Area Recensioni da Gennaio 2014 |

http:/fwww.lexgenda.it - Editore: C.5.E. Centro Soluzioni Editorizli s r.l., Sede legale: via Puglian. 12 1/A Campobasso,Direttore resporisabile: Monica
Surace
Primo incontro di mediazione civile, aspetti pratici ed economici - 06/05/2015

hetp: /' www texgenda. it/primo-incontrg-di-mediazione -¢civile-aspetti-pratici-ed-economics/ 1U$-01
Quotidiano “IL SANNIO™ Rubrica “Angolo dell’esperto” dal 06/)7/2007 - Cura: Prof. N. De Marinis US-07

“E’ possibile allontanarsi dal lavoro per assistere un familiare disabile?” giovedi 17 Maggio 2007 ANNO XII N 134, pag. 13;
“Internet nei luoghi di lavere: Ecco le linee guida™ 9 Giugno 2007 ANNO XII N 157, pg. 16; (et www.unimol it — rassegna stampa)
“Permessi lavorativi per funzioni elettorali” sul quotidiano di giovedi 30 Giugno 2007 ANNOQ XTI N, 178, pag. 14;

“Congedi parentali e benefici per il papi” sul quotidianc di venerdi 27 Lugtio 2007 ANNO XII N. 205 pag. 13;

“L’assegnazione del cellulare ai dipendenti” sul quotidiano di sabato 06 Ottobre 2007 ANNO X1T N. 275 pag. 14,

“Regolarizzare il lavoro pil antice del mondo?” sul quotidiano di sabato 01 Dicembre 2007 ANNO XIIN 331 pag. 19;

“Il riconoscimento del debito da parte delPimprenditore” sui quotidiano domenica 20 Gennaio 2008 ANNO XI[I N. 19 pag, 16,
“Il recesso per dimissioni del lavoratore” sui quotidiano di venerdi 07 Marzo 2008 ANNO XIII N. 66 pag, 15;

“L’abuso del telefono cellulare aziendale & cansa di licenziamento?” 06 Aprile 2008 ANNQ XIII N. 95 pag. 20,

“Previdenza sociale dei lavoratori migranti in altro State eurepeo” Domenica 08 Giugno 2008 ANNO XIIl N.157 pag 17,

“Il contratto di lavoro dell’atleta™ Sul quotidiano di sabato 22 Novembre 2008 ANNO XIIT N. 323 pag, 19;

“Il rapporte di lavore nello spettacelo " Sul quotidiano di sabato 17 Gennaio 2009 ANNO XIVN 16 pag. 16,

“Ti mercato del lavoro dei politici” Sul quotidiano di venerdi 15 Maggio 2009 ANNO XIVN 133 pag 17;

“I neolaureati melisani? Generazione 0 euro” Scelta tra tirocini, pratica prof. studi post laurea” 31/07/06 - XIVN. 210 p. 16;
“Chi & il lavoratore agricole?” Sul quotidiano di giovedi 18 febbraio 2010 ANNO XV N 48 pag. 23 (RECENSITO DA INAIL)
“ lavero pin dure: ottenerlo” Sul quotidiano di sabato 23 Aprile 2011 — ANNO XVI-N_ 112 - pag. 27

“INavoro minorile: tutele e disciplina” Sul quotidiano dilunedi 16 Aprile 2012 - ANNQ XVII - N. 105 pag. 16

“La disabilith pud essere una risorsa aziendale” Sul quotidiane di dornenica 02 Giugno 2013 — ANNO X VI - N. 150 pag. 04
“Torua la medinzione civile obbligatorial™ Fueri Rubrica: Sul quotidiano di domemica 23/06/2013 — ANNO X VI - N 171 pag. 04 ---—-srsassmemeees [US-01

Quotidiano “Oggi Nuovoe Molise” Pagina Aperta Dimensione Lavoro - Cura; Profssa M.N. Bettini [US-07
“Affissione ¢ riunioni sindacali: diritti in azienda.Gli spazi per il sindacato: bacheca e locali” - 17 /07/2003 - VIII N.195,pg 21.,

“Rifiuto della visita medica. La perdita di fiducia giustifica espaisione del lavoratore” 18/11/2004 - [X N.319, peg.26, (et on-line),

“Privacy del lavoratore” sul quotidiano di giovedi 3 Marzo 2005 ANNO X N 61, pag.6; (anche on-line)

“L’attualith della condotta antisindacale” 15 Gugno 2006 ANNO XI N 163, pag 7, (anche su www unimol.it - rassegna stampa)

“Scuola e religione: Il rapporte di lavore degli insegnant® sul quotidiano di giovedi 09 Novembre 2006 ANNO XI N. 309, pag.§;

“Le dimissioni def lavoratore agricolo” — Le norme che disciplinano Pistituto  25/01/2007 ANNO XIU N, 24, pag.8; (et on-ling)
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ISSN - ISBN TITOLO RIVISTA SSD
PAGINE DI NOVECENTO MOLISANG
14 IL DIARIGC DI ANTEGUERRA, GUERRA E PRIGIONIADI JANNACITO | CONFLITTI, MEMORIE, IDENTITA’ M-
ISBN: 978-88-96092-94-1 | ANTONIO {24 AGOST01939 — INDIA, 2 FEBBRAIO 1942) Smdi Molisani, Anno 3 n 1, Volmurnia STv04
2019 - Agosto edizioni, Cerro al Voltumo (Is), 2019 -
AAVYV,, Direzione Collana: . PARDINI,
Universita del Molise. Da pag, 121 a pag. 198
13 LA TUTELA ANTIDISCRIMINATORIA: B Diritto dei Lavori, CSDDL
138N 1974-4269 NOZIONE, STRUMENTI GIURIDICI ED IL CONTROVERSO CASO | AnnoXil,n3 Cacuca, Bari, dicembre 2018 US-07
MNumero oaline DELL'USO BEISIMBOLI RELIGIOSI SUL LUOGO DILAVORO. Sezicne Rapporti di lavoro,
2018 - dicembre Da pag 27 a pag. 35
PAGINE DI NOVECENTO MOLISANO
12 IL DIARIO DI GUERRA DI FIORANGELO LOMBARDI gﬁﬂ\zﬁgflﬂécg?ﬁlz Volturnia M.
ISBN 978-88-96092-67-5 (GENNAIO 1940 - GENNATO 1943) pr g C ’ 4 Volwn § 1(1 ), 2018 - STO/04
2618 - Aprile Sy e s
AAVY, Direzione Collana: G. PARDINI,
Universiti del Mclise. Da pag. 169 a pag. 208
— PERSONALE SCOLASTICO: PECULIARITA DEL RAPPORTO DI | ADirfodellavori CSBDL @ @ @
ISBN 978-32-66 1 1-644-8 LAVORO A TEMPO DETERMINATO TRA “INCERTEZZA” E “ABUSO” Sezione Rapports di lav‘;ro * US-07
PP
DEICONTRATTI
2017 - Novembre Da pag. 63 a pag. 72 paragrafo i
PAGINE DINOYECENTO MOLISANO
10 LOTTE SINDACALI E CONDIZIONI DI LAVORO: FOTOGRAFIA DEL gﬁgNgﬁé‘:&GIﬁ:A%ﬁmFE Volturnia M-
ISBN 978-88-96092-46-0 | NOVECENTO MOLISANC R - T STO/G4
2017 - Febbrato edizioni, Ce_m) ) al Yolume (Is}, 2017 - US-07
AANVYV, Direzione Collana: G. PARDINI,
Universitd def Molise, Da pag. 117 a pag, 142
9 LE RISOLUZIONI ALTERNATIVE DELLE CONTROVERSIE DI LAVOROQ E [ 5 pe e oty vort, CSDDL
ISSN 15744269 DEI CONTENZIOSI CIVILI TRA OBBLIGATORIETA E DISCREZIONALITA AmoXnl- Cacucm! Bari. Marzo, 2016 [)S.G1
ISEN 978-83-6611-514-4 [CURATELA) D 41 50’ ’ : TUs-07
2016 — Marzo @ pag. 2 A pag.
ALTERNATIVE DiSPUTE RESOLUTION STRUMENTI DI DEFLAZIONE DEL 11 Diritto dei Lavori, CSDDL
8 CONTENZIOSO IN MATERIA DI CONTROVERSIE Di LAVORO E | , o 'mr ) Cacuc::l Baz, Marza 2013 MIS-01
ISSN 19744269 CONTENZIOSI CIVILI . Quali i limiti e le ambiguitd nonmative ¢ applicative Sezioné C(‘m“uvme d1 lavo.:’o U807
ISBN $78-88-6611-433-8 | PARAGRAFO: Da pan 69 & pag. 84
2015 - Marzo 1. Rimedi alternativi di riseluzione delle controversie di lavorc e vulerabilita = pag. 2.
del sist Da pag. 69 a pag. 72 paragrafo 1
7 Funzione & promezione legislativa della mediazione familiare Rivista Gluridica “Le Corti Salernitane”
ISSN 12245005 PARAGRAFG : Anpl_) 2Q14 _X] N Nr. 2!!4_ {Magg;io-{ﬁsgosm) S-01
2014 - Ottobre 2. Promozione delia mediazione familiare nei contesti internazionali e nazienali. | Ediziom Sf::_ennﬁche [taliane,Napoli
Binomio: mediazicne familiare e tutela dei minori. Sezione Diritto Civile
Dapag. 252 a259 - 253 a 255 paragrafo 2
5 La professione forense: ruolo e funzioni Rivista Giuridica del Molise & del Sannio
1SS 1120-8848 PARAGRAFO: N.02/2014 E.8.1. Napoli Us-o1
2014 - Agosto 1. La mediazione civile ¢ commerciale in seguito agli interventi legislativi del | SEZIONE SAGGI, VARIETA', COMMENTI
2013 dapag. 1522 161 - 152 a 154 paragrafo 1
5 Il ruolo e le funzieni dell’avveeato nella “rinnovata” procedura di mediazione: | 1l Diritto dei Lavori, CSDDL
ISSN 1974 4260 L’ISTITUTO DELLA MEDIAZIONE E LA PROFESSIONE FORENSE. QUALL | Amno VIIL 0.2 - Cacucci, Bari, Luglio 2014 1US-01
POSSIBILITA DI APPLICAZIONE NEL CONTENZIOSO DEL LAVORO. Partr: Sezione Lavoro 2 tutele - Saggio Tus-07
1SBN 978-88-6611-372-0 . N, i A
2014 - Luglio 2. Le ra_rhu gmslav"nnshche dell’istituto ‘cuncﬂl.anyo. ] . Da pag. 71 a pag. 73 paragrafi 2.4.6
4. Obbligo dell*assistenza detl’avvocato in mediazione e potere certificative
6. Quale foturo della mediazione assistita per Ie controversie di lavors.
4 1l Diritto dei Lavori, CSDDL
ISSN 1974-4269 Dopo la vicenda FIAT. | modelli di rappresentanza interni all’azienda . 1 dixitti | Amno VIL n. 1. - Cacucci, Bari, Aprile 2083 0S-07
ISBN 978-88-6611-264-8 sindaceli tra RSA ¢ RSU Sezione Lavorm e miele - Saggio
2013 - Aprile Da pag. 123 a pag, 128
3 11 Diritto dei Lavori, CSDDL
1SSN 1974 4368 !‘m}!uguazlone dei contratti a tempo determinate tra “Collegato Lavoro” e Ama v n:3 - Cacucci, Bari, _chembfe 2011 US07
2011 - Dicemnbre Milleproroghe Sezione Giudsprudenza Merito-Dossier
Da pag, 55 a pag. 58
1 Diritto del mercato del lavoro
1SSN: i590/§911 N problema giuridico della prestazione d’opera: risultato o attivitd? %ﬂ?ﬁ?iﬁa}%ﬁ;gﬁ;bm—mwmbm US-07
2007 - Settembre E.si Napoli - Nota a Sentenza
Tha pag. 587 a pag. 602
1 . : . - Testo A A V.V, » Aracne editrice, 09/2006
Agricoltura & lavoro — Cref — ARSIAM Molise a cura di M. N. Bettini Parts prima: La disciplina del lavero agricolo U807

1SBN: 978-88-548-0711-7
2006 - Settemnbre

PARAGRAFO:
Dimissioni del lavoratore agricolo

¥a pag.187 a pag. 202 su 416 PAGINE

DICHIARAZIONI ED ALTRE INFORMAZION

A e
- Ii presente CV, integrato dalle dichiarazioni qui riportate, atiribuisce ad esso valore legale di DICHTARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI

NOTORIETA (Art. 46 dei D.PR. 28.12.2000, n. 445) e DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DY CERTIFICAZIONE (Art. 46 del D P.R. 28.12.2000, n. 443)
e/0 secondo normativa vigente dello Stato in cui si tiene la selezione. Autorizzo traftamento dati secondo normativa vigente.
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