AVVISO PUBBLICO

RACCOLTA DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE VOLTA ALLA COSTITUZIONE
DELL’”ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI A COLLABORARE CON L’AGENZIA IN QUALITA DI
COMPONENTE DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA (0.d.V.)”

Al SENSI DEL D.LGS. 231/2001
RIAPERTURA TERMINI
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L’Agenzia per la Formazione, 'Orientamento e il Lavoro della Provincia di Como (di seguito Agenzia o AFOL Como)
vista la Delibera del nuovo Amministratore Unico n. 711/2019 del 02/12/2019, richiamata la delibera n. 691/2019
del 29/10/2019, e richiamato il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo — Parte generale, approvato
dall’Amministratore Unico nella seduta del 9/01/2014 e il Regolamento dell’Organismo di Vigilanza (0.d.V.),
approvato nella riunione di insediamento in data 22/12/2010:

RENDE NOTO

che preso atto che I'evidenza della manifestazione di interesse & stata esplicitata sul sito istituzionale dell’Agenzia
nella sezione “Amministrazione trasparente- bandi/Awvisi” e sul sito della Provincia di Como nella sezione “Bandi
di Concorso”

RITIENE OPPORTUNO

considerata I'alta professionalita dell’'incarico da affidare e secondo il principio del favor partecipationis, riaprire
i termini di presentazione della domanda volendo coinvolgere nella pubblicita del suddetto Avviso gli Ordini
Professionali degli Avvocati, dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Como

Per tutte le informazioni si rimanda al precedente Avviso pubblicato in data 31 ottobre 2019

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, dovra essere compilata utilizzando I’Allegato
“DOMANDA DI AMMISSIONE ALL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI A COLLABORARE CON L’AGENZIA IN
QUALITA DI COMPONENTE DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA (0.d.V.)”, parte integrante del presente Avviso,
accompagnata dalla copia fotostatica del documento d’identita in corso di validita, dal codice fiscale e dal
Curriculum Vitae in formato Europass con foto e debitamente sottoscritto dal candidato, completo di ogni
informazione e documentazione che si ritenga utile presentare.

La firma apposta sui documenti di cui sopra, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28/12/2000, n.445, non deve essere
autenticata.

La “DOMANDA DI AMMISSIONE ALL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI A COLLABORARE CON L’AGENZIA IN
QUALITA DI COMPONENTE DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA (0.d.V.)”, e il Curriculum Vitae in formato Europass
devono essere scritti con supporti informatici, debitamente sottoscritti ed indirizzati a:

AFOL Como via Bellinzona 88 — 22100 Monteolimpino Como

e pervenire alla Segreteria di AFOL Como con una delle seguenti modalita:

e consegna a mano (dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00)

e invio a mezzo posta certificata all'indirizzo cfpcomo@startpec.it con lindicazione: “DOMANDA DI
AMMISSIONE ALL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI A COLLABORARE CON L’AGENZIA IN QUALITA DI
COMPONENTE DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA (0.d.V.)”

e spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, specificando sulla busta lindicazione:
“DOMANDA DI AMMISSIONE ALL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI A COLLABORARE CON L’AGENZIA IN
QUALITA DI COMPONENTE DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA (0.d.v.)”

Sara possibile presentare la domanda a partire dal 3 dicembre 2019 e fino alle ore 12.00 del 18 dicembre 2019
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Le domande pervenute mezzo raccomandata si considerano prodotte in tempo utile purché pervengano ad AFOL
Como entro il termine di presentazione della domanda, ossia fino alle ore 12.00 del 18 dicembre 2019.

AFOL Como non si assume la responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili di fatto a terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

ESCLUSIONI
Costituiscono motivo di esclusione dalla valutazione della domanda:

mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione e del Curriculum Vitae;

mancata copia fotostatica del documento d’identita in corso di validita e del codice fiscale;
I"omissione di una sola dichiarazione ai requisiti generali richiesti presenti nella domanda;
compilazione dei campi obbligatori.

ol S

Ai sensi dell’art. 1 della Legge n. 370 del 23/08/1988, la domanda di ammissione e i documenti allegati sono
esenti da bollo.

DICHIARAZIONE DEI TITOLI (D.P.R. 445/2000 nelle forme vigenti)

| titoli di studio, le esperienze di lavoro e ogni altro elemento ritenuto utile a dimostrazione della propria
competenza professionale, devono essere dichiarati conformemente al modello allegato, accluso al presente
Avviso pubblico.

L’Agenzia ha facolta di acquisire la relativa documentazione al momento dell’incarico e di accertare d’ufficio la
veridicita di quanto dichiarato dai candidati.

| candidati dovranno indicare tutti gli elementi necessari per consentire la valutazione dei titoli e per
I'accertamento delle veridicita delle dichiarazioni rese.

Qualora dovesse emergere la non veridicita delle dichiarazioni rese, il candidato, anche successivamente
all’eventuale incarico assegnato, sara dichiarato decaduto ed escluso dall’incarico e dall’Elenco, salva la facolta
dell’Agenzia di procedere ai sensi di legge.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

a) Per quanto concerne il trattamento dei dati personali del Professionista, le Parti danno atto che gli stessi sono
conservati presso gli archivi dell’Agenzia a fini amministrativi e contabili per una durata di almeno 10 anni;

b) le Parti danno atto che i diritti del Professionista in relazione ai dati personali sono quelli di cui agli art. 15
(Accesso), art.16 (Rettifica), art.17 (Cancellazione), art.18 (Limitazione), art.19 (Notifica), art.20 (Portabilita),
art.21 (Opposizione al trattamento), art. 7 (revoca al trattamento), art. 51 (Reclamo) del regolamento UE
2016/679;

c) Titolare e Responsabile del trattamento dei dati personali & I’Agenzia per la Formazione, I'Orientamento e il
Lavoro della Provincia di Como - Centro di Formazione Professionale nella persona della Direttrice dottoressa
Antonella Colombo, da intendersi come rappresentante designato ai sensi dell’art. 24 del regolamento UE
2016/679;

d) il Professionista autorizza I’Agenzia a trattare i propri dati personali e dichiara di prestare il proprio consenso
al trattamento come previsto dal regolamento UE 2016/679
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VALIDITA’ DELL"”ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI A COLLABORARE CON L’AGENZIA”

L' Elenco dei candidati ammessi a collaborare con I'Agenzia in qualita di componente dell’Organismo di
Vigilanza (0.d.V.)” ai sensi del D.Lgs. 231/2001 avra validita triennale dalla data di pubblicazione sul sito
istituzionale del CFP (www.cfpcomo.com).

Como, 3 dicembre 2019
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, La Direttrice
Antonella Colombo
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INFORMAZIONI
Eventuali informazioni possono essere richieste rivolgendosi direttamente a:
dottoressa Silvia Proserpio (Referente del Personale)

Agenzia per la Formazione, I’Orientamento e il Lavoro della Provincia di Como (AFOL Como) — C.F.P.
via Bellinzona 88 - 22100 Como - Monteolimpino

Tel. 031.571055 int. 219 - fax 031.575047 — email: s_proserpio@cfpcomo.com
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