
ALLEGATO 03 AL DISCIPLINARE DI GARA


DICHIARAZIONI INTEGRATIVE
				Spett.le 
					A.F.O.L. Como


	PROCEDURA NEGOZIATA TRAMITE RDO SU MEPA PER L’AFFIDAMENTO DELL’APPALTO DEL SERVIZIO DI AGENZIA VIAGGI. PROGETTO ERASMUS VOCATIONAL TRAINING IN EUROPE 2025/2026. TIROCINI FORMATIVI PROFESSIONALIZZANTI IN AZIENDE INTERNAZIONALI RIVOLTE AD ALLIEVI DIPLOMATI E FORMATORI DEL SISTEMA DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE.





Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________,
nato/a a ______________________________, il _______________, residente nel Comune di ______________________________, provincia di ____________________, Stato ____________________, in via/piazza ________________________________________, in qualità di rappresentante legale/procuratore giusta procura ____________________  allegata/depositata al competente Registro delle Imprese presso la Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura (C.C.I.A.A.) di ______________________________, della Società __________________________ con sede legale nel Comune di ____________________, provincia di ____________________, Stato ____________________, in via/piazza ________________________________________, con codice fiscale (C.F.) numero ____________________ e con partita I.V.A. (P.I.V.A.) numero ____________________, telefono _______________, fax _______________, avente il seguente CCNL __________________________________ ( se diverso da quanto indicato nel disciplinare allegare dichiarazione di equivalenza)

consapevole del fatto che, in caso di dichiarazioni mendaci o non veritiere, verranno applicate le sanzioni previste dal Codice penale e dalle leggi speciali in materia, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, oltre alla decadenza di cui all'art. 75 di tale D.P.R., ai sensi dell'art. 47 del predetto D.P.R.:

DICHIARA

1. di non incorrere nelle cause di esclusione di cui agli artt.  94, comma 1, lett. a), b), c), comma 3, comma 4, comma 5 lett. d), e) e comma 6, art. 96, commi 8 e 9, art. 98, comma 1, 2 e 3 del D. LGS 36/2023;

2. con riferimento alle cause di esclusione non automatica previste dall’art. 95 del D. LGS 36/2023:
· che l’operatore economico non ha commesso gravi infrazioni rispetto alle norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell’allegato X alla direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014;
· che la propria partecipazione non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’articolo 16 del D. LGS 36/2023, non diversamente risolvibile;
· che la propria partecipazione non determina una distorsione della concorrenza derivante dal proprio precedente coinvolgimento nella preparazione della procedura d’appalto che non possa essere risolta con misure meno intrusive;
· che l’operatore economico non ha commesso illeciti professionali gravi tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità; 
3. di non aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure abbia fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione, ovvero abbia omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione; 

4. di non aver dimostrato significative o persistenti carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili;

5. di non aver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o più subappaltatori, riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato;

6. di non aver affidato incarichi in violazione dell’articolo 53, comma 16-ter, del decreto legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualità di dipendenti, poteri autoritativi o negoziali presso l’amministrazione affidante negli ultimi tre anni;

7. che il soggetto rappresentato non ha presentato nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere;

8. che il soggetto rappresentato non è iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti;

9. in riferimento ai soggetti di cui all’art. 94, comma 3, del D.LGS. 36/2023 (Codice Appalti), comunica i seguenti dati identificativi (nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale):
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. Di aver preso conoscenza di tutti gli elementi necessari per la predisposizione dell’offerta, nonché di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla determinazione dell’offerta stessa;

11. Di ritenere remunerativa l’offerta economica presentata in quanto per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:
	a)	Delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relative in materia di Sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove viene svolto il servizio con particolare riferimento a quelli connessi con la propria attività al fine di rendere la prestazione oggetto della procedura; 
	b)	Di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono aver influito sulla determinazione del corrispettivo contrattuale o influire sia sulla prestazione del servizio richiesto, sia sulla determinazione della propria offerta.

12. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione gara e di rendersi disponibile a dare immediato avvio all'esecuzione delle prestazioni, nei casi di urgenza e comunque ove ritenuto necessario in relazione alla particolare tipologia dell'oggetto delle prestazioni stesse, anche nelle more della stipula del contratto;

13. di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice Etico adottato dalla stazione appaltante e allegato agli atti di gara e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

14. di accettare espressamente la clausola di cui all’art. 9 del disciplinare di gara;

15. [Per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia] di impegnarsi ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 3 del D.P.R. 633/1972 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge;

16. 	[Per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia] di comunicare il domicilio fiscale ______________, il codice fiscale __________________la partita IVA _____________, l’indirizzo di posta elettronica certificata o strumento analogo negli altri Stati Membri, ai fini delle comunicazioni di cui all’articolo 90 del Codice ___________________;

17.  che il proprio domicilio è _______________________________________________________
il codice fiscale è __________________________
la partita IVA è ____________________________
e il proprio indirizzo PEC per le comunicazioni di cui all’art. 90 del Codice è _____________________________________________ (in caso di concorrenti aventi sede in altri Stati membri, indicare l’indirizzo di posta elettronica);
18. □ di autorizzare la stazione appaltante, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara;
oppure
     □   di non autorizzare la stazione appaltante, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, a rilasciare copia della dell’offerta tecnica e delle spiegazioni che saranno eventualmente richieste in sede di verifica delle offerte anomale, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale ed è consapevole che tale dichiarazione dovrà essere adeguatamente motivata e comprovata ai sensi dell’art. 35, del Codice. A tal fine indica le parti dell’offerta per le quali si oppone all’accesso
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
per i seguenti motivi
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
La stazione appaltante si riserva di valutare la compatibilità dell’istanza di riservatezza con il diritto di accesso dei soggetti interessati, facendo presente fin d’ora che in caso di accesso cd difensivo, lo stesso verrà ritenuto prevalente rispetto alle contrapposte esigenze di riservatezza o di segretezza tecnico/commerciale;

19. di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente gara, nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’articolo 7 del medesimo decreto legislativo, nonché del Regolamento e, in particolare, attesta di aver preso visione dell’informativa in materia di protezione dei dati personali allegata al disciplinare di gara;

20. [Per gli operatori economici ammessi al concordato preventivo con continuità aziendale di cui all’art. 186 bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267]
[bookmark: _Ref496787048]Indica, ad integrazione di quanto indicato nella parte  III, sez. C, lett. d) del DGUE, i seguenti  estremi del provvedimento di ammissione al concordato e del provvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare: provvedimento di ammissione  _________________________ e provvedimento di autorizzazione ________________ rilasciati dal Tribunale di _________________ nonché dichiara di non partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che le altre imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale ai sensi dell’art. 186  bis, comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267;

21. che in caso di sospensione del servizio di cui all’art. 48 del DL n. 18/2020 come modificato dall’art. 109 del DL n.34/2020, la prestazione potrà essere svolta con le modalità alternative previste nel predetto articolo, a tal fine dovranno essere adottati di comune accordo con la stazione appaltante specifici protocolli che definiscano tutte le misure necessarie per assicurare la massima tutela della salute di operatori ed utenti anche in deroga alle norme del capitolato poste a base di gara. In tal caso il pagamento delle prestazioni avverrà secondo quanto previsto dal comma 2 del predetto articolo 48.

22. di applicare le disposizioni in materia di sicurezza sul lavoro e antinfortunistica di cui al D. LGS 9 aprile 2008 n. 81;
 
23. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla L. n. 68/1999 (Norme per il diritto al lavoro dei disabili); 

24. di impegnarsi a non porre in essere trattamenti discriminatori e a garantire le pari opportunità di genere e generazionali e a favorire l'inclusione dei lavoratori svantaggiati;
25. di aver tenuto altresì conto, nella determinazione della propria offerta, degli obblighi derivanti dal CCNL di categoria, degli accordi integrativi locali, degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di lavoro, previdenza ed assistenza in vigore nel luogo di svolgimento del servizio; 

26. di impegnarsi a non divulgare notizie e fatti relativi alla Stazione appaltante dei quali sia venuta a conoscenza nell’esecuzione delle prestazioni oggetto dell’appalto; 

27. di essere in posizione di regolarità contributiva di cui all’art. 2 del D.L. 25 settembre 2002, n. 210, convertito dalla legge 22 novembre 2002 n. 266; 

28. di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 9, c. 2, lett. c), D. LGS. n. 231/2001 (Disciplina della responsabilità amministrativa degli enti); 

29. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti dell’Amministrazione per il triennio successivo alla conclusione del rapporto, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della Presidenza del Consiglio dei ministri (Clausola di “pantouflage”); 

30. di essere a piena conoscenza degli obblighi sulla tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3, L. 13 agosto 2010 n. 136; 

31. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Stazione appaltante ogni modificazione che dovesse intervenire negli assetti societari, nella struttura d’impresa e negli organismi tecnici e amministrativi, ai sensi dell’art. 83 del D.lgs. 06.09.2011, n. 159 (c.d. Codice delle leggi antimafia);

32. di acconsentire al trattamento dei dati tramite il fascicolo virtuale di cui all’art. 24 del D.LGS. 36/2023, nel rispetto di quanto previsto dal codice in materia di protezione dei dati personali, di cui al D.LGS 196/2003, ai fini della verifica da parte della stazione appaltante del possesso dei requisiti di cui all'articolo 99, nonché per le altre finalità previste dal codice dei contratti pubblici;

33. dichiara inoltre quanto segue:
a) il numero totale di dipendenti impiegati alla data odierna di presentazione dell’offerta alla gara d’appalto in oggetto è ____________________________;
b) Numero dipendenti che non rientrano nel computo ai fini dell’applicazione della Legge 68/1999 con relativa motivazione __________________________________;
c) 	di non essere incorso nell’interdizione automatica per inadempimento dell’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui all’articolo 47, comma 3, del decreto legge n. 77/2022; 
d) (nel caso di OO.EE. che occupano un numero totale di dipendenti superiore a cinquanta) di allegare rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 unitamente all’attestazione di conformità a quello già trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di parità ovvero, in mancanza di tale precedente trasmissione, unitamente all’attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;
e) (nel caso di OO.EE. che occupano un numero totale pari o superiore a quindici dipendenti e pari o inferiore a 50 dipendenti): 
dichiara di impegnarsi a trasmettere all’Ente Committente, entro sei mesi dalla conclusione del contratto una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. 

f) nel caso di OO.EE. che occupano un numero totale pari o superiore a quindici dipendenti: dichiara di impegnarsi a trasmettere all’Ente Committente, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una relazione che chiarisca l'avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte. L'operatore economico è altresì tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali.
Data _______________
								FIRMA
	
____________________________________




	NOTA BENE:
1- la presente dichiarazione deve essere resa e sottoscritta dai soggetti indicati all’art. 15.1 del disciplinare di gara;
2- alla presente dichiarazione va allegata la fotocopia del documento di identità, in corso di validità, del sottoscrittore;
3- deve essere allegata, nel caso in cui venga sottoscritta da un procuratore, copia conforme all’originale della procura oppure, nel solo caso in cui dalla visura camerale del concorrente  risulti l’indicazione espressa dei poteri rappresentativi conferiti, la dichiarazione sostitutiva resa dal procuratore  attestante la sussistenza e l’ambito dei poteri rappresentativi stessi.
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